湖州吴兴区科技合作项目需求信息

机械电器类（12项）

	序号
	项目名称
	所属领域
	需要解决的难题
	项目单位
	拟合作方式

	J1
	数字式交流伺服控制系统的研究技术
	微特电机
	人才：需要具有控制专业、软件设计人才

技术难题：以控制系统的发展趋势是用交流伺服驱动取替传统的液压、直流和步进调速驱动，以便使系统性能达到一个全新的水平，伺服对象也存在较强的不确定性和非线性，加之系统运行时受到不同程度的干扰，因此按常规控制策略很难满足高性能伺服系统的控制要求等一系列问题。
	浙江佳雪微特电机集团有限公司


	采用“产、学、研”或技术转让等方式



	J2
	汽车双内冷整体式交流发电机
	汽车电机
	人才：汽车发电机、起动机产品开发设计人员、质量控制专业人员、生产现场工艺师

技术难题：采用双风扇内置式冷却方式，对电机产生热量最大的定子绕组进行直接均匀的冷却，在同样绝缘等级上提高了线负荷。扩大和增加发电机两个端盖侧面的通风孔，与内置的两风扇配合，提高发电机的散热能力。在保证发电机输出不变的前提下，使发电机直径减少成为可能。


	浙江大东吴汽车电机有限公司


	采用“产、学、研”或技术转让等方式



	J3
	解决交流发电机的电磁机械噪音
	汽车电机
	人才：汽车发电机、起动机产品开发设计人员、质量控制专业人员、生产现场工艺师

技术难题：交流发电机在运行时发出难听的电磁啸叫声，不但在发电机电磁性能上及机械结构上、风阻气隙调整上都要作不断的摸索，才能找出既满足交流发电机性能要求，又是低噪音，无电磁啸叫声的顾客满意产品。
	浙江大东吴汽车电机有限公司


	采用“产、学、研”或技术转让等方式



	J4
	防伪防窃电封印研制开发
	防窃电技术
	人才：计算机软件、电了与通讯、机械模具设计

技术难题：研制开发某种高分子新材料替代长期以来采用的铅块封印，该材料必须符合国家及欧盟两指令（ROHS）的环境要求。
	湖州新荣机电设备制造有限公司


	采取委托研发、技术转让、或采取“产、学、研”的方式

	J5
	高速分拣设备
实时控制技术

	物流设备
	人才：物流中高速分拣技术方面有丰富经验的工程师

技术难题：环形交叉带分拣技术中的实时控制技术、信息同步处理技术是确保高速分拣系统设备执行机构准确可靠动作，将物品准确地分拣到位的关键技术。
	湖州德马物流系统工程有限公司


	产、学、研合作方式



	J6
	摩托车尾气的的排放
	休闲摩托车及配件
	人才：需要引入外贸、外语、技术等方面的专业人才

技术难题：出口欧洲的摩托车都需达到欧III的排放标准，该项目是在现有的摩托车排气管中加入三元催化和触煤，使其的排放达到欧洲的标准。
	湖州埭溪振华工贸有限公司


	产、学、研合作开发



	J7
	液压盘式制动器系列产品
	摩托车液压盘式制动器
	人才：需要与此技术相关的专业人才

技术难题：Φ11-Φ22深孔内，径面孔毛刺去除
	湖州振健液压制动器有限公


	产、学、研合作方式

	J8
	智能化、自动化电力试验和监测仪器、仪表制造
	电力系统设备
	技术难题：大功率数字功放和线性功放技术

	湖州爱迪电气有限公司


	产、学、研合作方式



	J9
	矿山耐磨件
	矿山机械
	人才：需要引入矿山机械、高锰钢铸造方面的人才若干人

技术难题：为矿山加工石料所需高锰钢产品更为合理，解决耐磨件的使用寿命，提高效益，使客户减少成本
	湖州市双金机械配件有限公司


	产、学、研、销合作方式

	J10
	1000KV铝合金金具成型技术
	电力器材
	人才：铝合金铸造工艺、机电一体化、材料学等方面人才

技术难题：利用纳米材料分子的活性和结合力，来提高铝合金材质的强度和工艺性能，以解决1000kv输电线路配套金具承载力和输送力，以提高安全运行性能
	浙江飞剑控股有限公司


	采取“产、学、研”的方式

	J11
	空调器压缩机贮液筒、消音器等
	空调器压缩机
	人才：需要与此技术相关的专业人才

技术难题：1、φ75mm铁管收口，中孔为φ15mm，生产效率相同于冲压制造目前达不到。2、铜管弯曲：如φ16mm*0.8，弯曲半径R为16mm，弯曲端直线部10 mm。
	泰祯盛昌（湖州）机械有限公司


	产、学、研合作方式



	J12
	耐磨钢铸件、抗耐磨铸铁件
	矿山机械
	人才：热加工（铸造）、热处理等专业技术人才

技术难题：1、在高锰钢的生产过程中，以最小的投入进行石英砂的循环利用，再生利用，以更好地解决环保问题。2、对矿山配件高锰钢2GMn13G2产品的耐磨性有一个更好的提高。
	湖州鑫田机械配件有限公司


	产、学、研合作方式




对以上项目如有意者,请与我们联系:

湖州市吴兴区经济发展局科技科   蔡跃           T:0572-2092175    传真:0572-2092370

上海卢湾区科学技术委员会       马双瑞、王瑛   T：61313640       传真：61313640

湖州吴兴区科技合作项目需求信息

环保类（2项）

	序号
	项目名称
	所属领域
	需要解决的难题
	项目单位
	拟合作方式

	H1
	如何应用膜分离技术分离烷类溶剂中的有机物质
	水处理设备
	人才：引入高分子材料学、膜分离技术方面的专业人才
技术难题：通过膜表面改性促进烷类与膜表面的亲和性、防止烷类溶剂对膜的降解性、提高膜对有机物质的抗污染性。
	湖州飞英高纯水设备有限公司


	采用“产、学、研”合作方式



	H2
	如何应用膜蒸馏技术浓缩果蔬汁
	水处理设备
	人才：引入高分子材料工程、食品加工技术、化工机械方面的专业人才

技术难题：通过膜材料的改近，提高膜的耐温性能，降低果蔬汁中的果胶等柔性物质与膜的亲和性，降低膜的清洗难度，促进膜分离技术在浓缩果蔬汁行业的推广和应用。

	湖州飞英高纯水设备有限公司


	采用“产、学、研”合作方式


对以上项目如有意者,请与我们联系:

湖州市吴兴区经济发展局科技科   蔡跃          T:0572-2092175    传真:0572-2092370

上海卢湾区科学技术委员会      马双瑞、王瑛   T：61313640       传真：61313640

湖州吴兴区科技合作项目需求信息

纺织类（13项）

	序号
	项目名称
	所属领域
	需要解决的难题
	项目单位
	拟合作方式

	F1
	污泥、废渣进行无害化处理
	纺织印染业与环保
	人才：印染行业专业工艺和管理人才
技术难题：填埋方法一是占用大量耕地，二是造成二次污染。对污泥、废渣进行无害化处理
	浙江大港印染有限公司

	采用“产、学、研”或技术转让等方式

	F2
	皮革染色工艺
	皮革
	人才：皮革行业专业的管理人才
技术难题：皮革手感不好、色牢度较差、染色时间长、操作复杂、染色不稳定和劳动强度大，而且排放大量有色废水，污染环境。有否一种清洁化生产技术
	浙江家业皮革有限公司

	采用“产、学、研”或技术转让等方式

	F3
	印染能源的节约与再利用
	印染
	人才：印染行业专业工艺和管理人才
技术难题：1、印染行业能源的节约与再利用是一个难题，使用过一些设备与方案，但效果都不是很好，希望能有好的节能技术。2、先进的投资额较小的污水处理技术


	湖州金能达印染有限公司

	采用“产、学、研”或技术转让等方式

	F4
	羊绒制品
	纺织
	人才：羊绒制品专业技术人才和管理人才

技术难题：1、原料的组成和配比情况；染色工艺设计，纺纱工艺设计，确定工艺参数，纺纱实验，产品检测
	湖州米皇羊绒制品有限公司

	采用“产、学、研”或技术转让等方式

	F5
	60S以上色织嵌条高支高密全棉或色织嵌条及混纺产品
	纺织印染
	人才：纺织印染专业技术人才及外贸人才

技术难题：利用现有剑杆、喷气进口无梭织机和上浆设备，生产60S以上色织嵌条高支高密全棉或色织嵌条及混纺产品。缩水率：经向、纬向均≤3.0%（平布）断裂强力：经向≥500N  纬向≤350N染色牢度：≥3-4级
	浙江元昌漂染有限公司


	采用“产、学、研”或技术转让等方式

	F6
	形成大豆/其他纤维混纺工艺
	毛纺织
	人才：纺纱行业专业技术和管理人才

技术难题：1玉米纤维在低温下染色的色牢度保证；2、形成大豆纤维纯纺工艺，达到棉纺常规产品的机台工效；3、形成大豆/其他纤维混纺工艺，摸索出不同混纺组分及比例的纱线产品捻度、条干、可纺性及生产工艺，达到常规机台工效。
	浙江中新毛纺织有限公司

	采用“产、学、研”或技术转让等方式

	F7
	纺纱生产过程中主要的技术难题
	纺纱
	人才：纺纱行业专业技术和管理人才

技术难题:1、纺纱生产过程中主要的技术难题。针织绒线横编针织成衣后，单成织物有横列歪斜，这种现象巴素兰毛纱、丝光防缩毛纱，粗支数低捻度尤其严重。羊毛产品的起球，天丝产品的掉毛现象。2、染色生产过程中主要的技术难题。漂白产品在漂白过程中如何减少对羊毛纤维的损伤？媒介染料在高温染色时，对羊毛纤维的损伤有哪些补救措施？毛条染色中，怎样减少毛球里外色差？
	浙江中新毛纺织有限公司

	采用“产、学、研”或技术转让等方式

	F8
	氟碳纳米二元协同技术及其在纺织功能整理上的应用
	纺织印染
	人才:需要引进纺织印染方面的专业人才，尤其是在染化料、助剂有特长的人员

技术难题：1、通过有机氟化物对纳米材料的包覆改性，提高纳米粒子在水介质中的分散稳定性，解决目前纳米整理中纳米功能往往不能得到充分发挥的问题；2、有机氟化物本身良好的成膜性解决纳米整理中长期存在的牢度和手感的矛盾问题；3、利用有机氟化物和纳米材料的协同作用，研发出可以替代目前欧美禁用的含全氟辛烷磺酸盐（PFOS）的部分助剂。
	浙江誉华集团湖州印染有限公司


	“产、学、研”合作方式

	F9
	以角色为中心的协同技术研究及其在纺织印染行业的应用
	纺织印染
	人才：需要引进纺织、印染方面的专业人才，计算机软件设计方面人才，服装、面料CAD设计师

技术难题：1、建立符合纺织、印染行业特点的面料产品智能化样板数据管理系统。2、建立基于智能化样板数据库的面料产品协同设计系统。3、建立符合纺织、印染行业特点的客户管理系统。4、开放式应用集成系统接口。
	浙江誉华集团湖州印染有限公司


	产、学、研合作方式



	F10
	合成革料的透气性、抗老化、耐腐蚀等技术。
	纺织印染
	人才：材料学专业人才

技术难题：合成革抗腐蚀性技术提高：随着高尔夫运动的发展，高尔夫手套的需求不断增加。但市场上使用合成革料生产的高尔夫手套存在通气、透气差，手感欠佳等问题，需解决合成革料的透气性、抗老化、耐腐蚀等技术难题。
	浙江环球轻纺有限公司


	产、学、研合作方式



	F11
	毛衫水洗助剂改良
	服装、针织品
	人才：需要引入相关技术的专业人员若干名

技术难题：毛衫经柔软处理后，再手工进行钉珠片、包钻等深加工，全部完成后又要通过整烫，由于在蒸汽的作用下，毛衣上的柔软助剂蒸发在小钻上、包钻壳上，闪亮的镀银会变暗、变黑，造成报废，无法出口，希望毛衫水洗助剂改良达到无腐蚀，又环保。
	浙江七幸实业有限公司

	产、学、研合作方式



	F12
	从废水中提取纺织浆料和废水再利用
	环境保护
	人才：需要引进多名丝织品工艺设计及纺织营销专业人才

技术难题：从废水中提取纺织浆料和废水再利用。
	湖州市东林镇企业服务中心


	产、学、研合作方式



	F13
	蚕丝原料通过现代喷水织机生产产品
	丝织品工艺
	人才：需要引进丝织品工艺分析、设计专业人才一至二名

技术难题：希望蚕丝原料通过现代喷水织机生产产品
	湖州润森丝绸有限公司


	产、学、研合作方式




对以上项目如有意者,请与我们联系:

湖州市吴兴区经济发展局科技科   蔡跃          T:0572-2092175    传真:0572-2092370

上海卢湾区科学技术委员会      马双瑞、王瑛   T：61313640       传真：61313640

湖州吴兴区科技合作项目需求信息

新材料类（13项）

	序号
	项目名称
	所属领域
	需要解决的难题
	项目单位
	拟合作方式

	X1
	汽车摩擦材料
	汽车零部件
	人才:需要引入具有新型纤维材料的专业人才若干名。

技术难题:汽车摩擦材料的无石棉化转型及对石棉的新纤维替代研究开发。
	梦圆汽车摩擦材料有限公司


	采用“产、学、研”或技术转让等方式

	X2
	汽车摩擦材料
	汽车零部件
	人才:需要引入树脂粘结剂的专业人才
技术难题:希望得到树脂粘结剂更新：一种有可能突破一贯应用酚醛类树脂的框框，且成本上也有优势，特别是耐高温性能优异，热失重低，而且与碳材料的结合性好，合成工艺简单的树脂粘结剂。


	梦圆汽车摩擦材料有限公司


	采用“产、学、研”或技术转让等方式



	X3
	汽车摩擦材料
	汽车零部件
	人才:需要引入相关专业人才

技术难题：（1）能否有一模拟空间利用较短的时间能观察到产品表面的细微变化，（2）台架试验。针对产品摩擦磨损的性能测试，能否运用结合道路状况，车速行使状况的台架实验机是我们所期待的。（3）散体材料的性能研究设施的改善。
	梦圆汽车摩擦材料有限公司


	采用“产、学、研”或技术转让等方式



	X4
	铝合金加工技术
	铝合金行业
	人才:需要从事铝合金专业的管理人才

技术难题:需求先进铝合金加工技术,要求本技术工艺简单、无烟、无流痕，不仅能生产抛光平光材，同时能生产抛光磨砂材。
	湖州洋西铝业有限公司


	采用“产、学、研”或技术转让等方式



	X5
	聚羧酸盐高效减水剂的合成技术
	建筑材料
	人才：需要引进材料学、建筑材料、工艺合成、化学高分子等专业人才。
技术难题:解决从聚乙三醇单甲醚通过与丙烯酸或甲基丙烯酸生成脂化物的分子量和环氧乙烷、丙烷的数量控制，最终使得脂化物再合成为高效减水剂其减水率和对混凝土坍落度的保持性如何保证和提高。
	浙江大东吴集团建设新材料有限公司


	产、学、研合作方式。



	X6
	菱镁制品返菌、结霜现象的防止与控制


	金属制品
	人才：无机材料、无机化工、暖通热工、材料学、机械电子工程等专业技术人才。

技术难题：1、菱镁制品返菌、结霜现象的防止与控制。从原材料、工艺控制、环境温度等方面进行新工艺的研究。2、金属材料焊接点（缝）的搪瓷工艺研究。
	湖州盛基金属制品有限公司


	产、学、研合作方式



	X7
	太阳能热水器的优化设计和研究
	金属制品
	人才：无机材料、无机化工、暖通热工、材料学、机械电子专业技术人才。

技术难题：1、采用新技术实现热水循环系统的自动热循环，解决目前太阳能热水器管道冷水和冬季管道冻堵的缺陷。2、采用新材料、新工艺、新技术将太阳能热管进行优化设计，降低传热系统的热阻，提高热管的集热效率。3、太阳能辅助加热设备控制系统的优化设计和研究。

	湖州盛基金属制品有限公司


	产、学、研合作方式。



	X8
	有色金属熔炼技术
	铜管材制造
	人才：需要引进有色金属熔炼的专业人才

技术难题：有色金属熔炼技术：炉前化学分析是关系到配方的正确与否，而配方与火候直接关系到产品的抗拉强度和拉伸过程的精度的首要环节。目前本公司熔炼技术尚存在一定的不稳定性。
	湖州盛义铜管工业有限公司


	采取“研、学、产、联合开发运用”等方式。



	X9
	压延加工配模技术
	铜管材制造
	人才：需要引进配、选模技术方面的专业人才。

技术难题：压延加工配模是本公司产品拉伸过程的主要环节，模具的精确度、耐磨度是直接关系到产品的精度的重要环节。缺少配、选模专业技术。
	湖州盛义铜管工业有限公司


	采取“研、学、产、联合开发运用”等方式。



	X10
	数控车床日常维护、保养和操作技术
	铜管材制造
	人才：引进具有数控车床技术和精于数控车床的专业人才

技术难题：本公司仪器仪表、压力管材产品精确度要求高，数控车床日常维护、保养和操作技术是直接关系到产品质量。目前本公司操作人员技术水平低，产品正品率不高。
	湖州盛义铜管工业有限公司


	采取“研、学、产、联合开发运用”等方式。



	X11
	PE燃气管材金属示踪线是否在管材生产时象色标线一样共挤在管材表面
	建筑材料
	人才：需要引入高分子、化工专业人才若干人。

技术难题：在燃气管道施工中，经常要边敷设管道边敷设金属示踪线，由于在非开挖管道穿越施工过程中经常发生把金属示踪线扯断等现象，给今后（维修）管道测位走线带来不便。


	湖州福莱福建筑装饰材料有限公司


	采取“产、学、研”或专利技术转让等方式。



	X12
	不锈钢装饰板生产工艺改进
	金属材料
	人才：需要引进在真空离子镀膜方面的专业人才

技术难题：1、PVD镀膜膜层的组织结构

2、镀膜颜色上如何加以控制，特别是深黑、酒红色等

3、镀膜颜色在事后有变，如何来保证

4、镀膜抽真空的速度及检漏问题


	高鸿不锈钢（浙江）有限公司


	产、学、研合作方式。

	X13
	低成本全天候多层纳米复合镀膜节能玻璃
	汽车零部件
	人才:需要引入薄膜系专业技术人才、计算机软件、自动化控制等方面的专业人员

技术难题:⑴ 自主研究和确定新的纳米薄膜复合膜系；⑵ 完善镀膜过程中精确动态监控技术；⑶ 大面积玻璃镀膜厚度的良好一致性；⑷ 中间膜与玻璃的粘合技术及纳米薄膜在此粘合过程中的保护。


	湖州泰金实业有限公司


	产、学、研合作方式。




对以上项目如有意者,请与我们联系:

湖州市吴兴区经济发展局科技科   蔡跃          T:0572-2092175    传真:0572-2092370

上海卢湾区科学技术委员会      马双瑞、王瑛   T：61313640       传真：61313640

湖州吴兴区科技合作项目需求信息

电子信息类（9项）

	序号
	项目名称
	所属领域
	需要解决的难题
	项目单位
	拟合作方式

	D1
	应用于生产节能灯管
	有线电视网络产品
	人才：电子控制技术的专业人才

技术难题：控制节能灯管在生产过程中电流进行电子控制,保证工艺的稳定。
	湖州佳视电子设备有限公司


	采用“产、学、研”或技术转让等方式



	D2
	LED光谱的特性
	光电技术
	人才：需要精通光谱市场管理人员和市场推销员

技术难题：LED光谱的特性非常特殊，一般是单峰波半宽度很小，这就要求光度探测器的V（λ）匹配要求很高，否则测试结果误差会很大。而目前一般的厂家只能匹配6%~8%的探测器，能否可以使V（λ）匹配在2%以内
	湖州升谱电子科技有限公司

	采用“产、学、研”或技术转让等方式



	D3
	光源的优化设计
	光电技术
	人才：需要精通光谱市场管理人员和市场推销员

技术难题1、高精度 标准光源的工作电流一般在2A左右2、高稳定度 标准光源的稳定度要求很高，如何控制温漂也是一个非常难解决的技术要点3、功率控制 标准光源功率在50W到150W，这就要求直流源有170W左右，寻求采用电压自动跟随技术，使机内的功率管只有2-3W的功耗，大大减轻了功率输出管的压力。
	湖州升谱电子科技有限公司


	采用“产、学、研”或技术转让等方式



	D4
	大功率LED优化设计
	光电技术
	人才：光电技术，电子电路，材料学，自动化控制，流体力学等技术人才

技术难题:大功率LED优化设计：目前大功率LED的散热是该项产品的最大的技术瓶颈，使用何种方式，既能有效进行散热，又能在尺寸上进行控制，尽可能小，方便安装。另一方面LED 的光效目前实际运用在40-50LM/W 左右，是否有技术能提高LED的光效。


	浙江晶日照明科技有限公司

	采取“产、学、研”或技术转让等方式



	D5
	服装制造工艺信息化管理
	服装制造


	人才：引入相关技术的专业人员若干名

技术难题服装制造工艺流程多、操作人手多、周转环节多，从制单下达到成品出库，流转工艺上数量、进程、成本核算上难控制，希望像超市一样信息化管理。提供相关管理程序和方法。


	浙江七幸实业有限公司

	产、学、研合作方式。

	D6
	光纤连接器氧化锆陶瓷套管
	陶瓷电器
	人才：引入能懂陶瓷特性的具有一定研发能力的专业人才

技术难题：随着陶瓷技术的日益成熟，以及陶瓷具抗磁电绝缘、耐磨耐腐蚀、无油自润滑、耐高温耐高寒等特点， 可用于极度恶劣环境及特殊工况，能否把通过对陶瓷的研究设计成各种陶瓷轴承、劈刀等的相关技术，以适应不同的需求。


	西比（湖州）通信科技有限公司

	采用“产、学、研”或技术转让等方式



	D7
	太阳能灯具系统优化设计
	光电技术
	人才：光电技术，电子电路，材料学，自动化控制，流体力学等技术人才

技术难题:太阳能灯具的合理架构，需要产生多大的电压、电流，采用多大面积的太阳能电池，是否需要逆变装置，用哪种逆变器，用多大容量的蓄电池，采用何种控制方式等等，将系统优化并持续稳定。

	浙江晶日照明科技有限公司


	采取“产、学、研”或技术转让等方式

	D8
	灯杆的优化设计
	光电技术
	人才：光电技术，电子电路，材料学，自动化控制，流体力学等技术人才。

技术难题:内杆为铅水管，外层为树脂材料，使用聚氨基甲酸酯灌浇于两者之间制作灯杆，如铅管的厚度和长度比例多少才能承受重量，聚氨基甲酸酯的厚度的范围的控制数值，以及其他更优越于此项技术的灯杆制作工艺。


	浙江晶日照明科技有限公司


	采取“产、学、研”或技术转让等方式



	D9
	光源的优化设计
	光电技术
	人才：光电技术，电子电路，材料学，自动化控制，流体力学等技术人才。

技术难题：相对于目前高压钠灯的各种配套电器的功率耗损，如何将该系统进行整合，一方面能更有效的降低整个系统的功耗，另一方面又能够保持或提高灯具的发光效率。


	浙江晶日照明科技有限公司


	采取“产、学、研”或技术转让等方式




对以上项目如有意者,请与我们联系:

湖州市吴兴区经济发展局科技科   蔡跃          T:0572-2092175    传真:0572-2092370

上海卢湾区科学技术委员会      马双瑞、王瑛   T：61313640       传真：61313640

湖州吴兴区科技合作项目需求信息

农业类（1项）

	序号
	项目名称
	所属领域
	需要解决的难题
	项目单位
	拟合作方式

	N1
	食品安全控制
	饮料食品
	人才：引入食品工程和检验方面的专业技术人才

技术难题：在食品安全控制中，对原料的农残、重金属控制是最主要的。我们在实际操作中，一方面是加强对原料基地的管理，另一方面是加强对原料农残和重金属的检测，严格控制不合格品流入，作为原料的农残和重金属检测，如何做到既全面，又快捷是目前我们的技术难题。


	湖州味源饮料食品有限公司
	产、学、研合作方式


对以上项目如有意者,请与我们联系:

湖州市吴兴区经济发展局科技科   蔡跃          T:0572-2092175    传真:0572-2092370

上海卢湾区科学技术委员会      马双瑞、王瑛   T：61313640       传真：61313640

